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ΧΡΗΣΤΗ ΔΙΑΚΥΒΕΡΝΗΣΗ

Μέτρο 4

Θέσπιση πλαισίου αναφορικά με τα κριτήρια και τη 

διαδικασία αξιολόγησης και έγκρισης των αιτημάτων 

έκτακτης επιχορήγησης, που υποβάλλονται από τους 

αθλητικούς φορείς



ΕΚΤΑΚΤΕΣ ΧΡΗΜΑΤΟΔΟΤΗΣΕΙΣ

 Αντίστοιχο πρόγραμμα ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗΣ με τον ΧΙΛΩΝ – κριτήρια αξιολόγησης 

– κατανομή χρηματοδοτήσεων με βάση τις κατηγορίες φορέων και δράσεων

 Αφορά σε αθλητικές ομοσπονδίες, ενώσεις, σωματεία

 Προϋποθέσεις για έκτακτη χρηματοδότηση

 Κατηγορίες δράσεων προς χρηματοδότηση

1. Οργάνωση και διεξαγωγή Αθλητικών διοργανώσεων

2. Συμμετοχή σε αθλητικές διοργανώσεις μεγάλης εμβέλειας

3. Οργάνωση και διεξαγωγή Αθλητικών εκδηλώσεων

4. Άλλες δαπάνες



ΧΡΗΣΤΗ ΔΙΑΚΥΒΕΡΝΗΣΗ

Μέτρο 11

 Κατάρτιση Πρότυπου Κώδικα Δεοντολογίας, από το Υπουργείο 

Πολιτισμού και Αθλητισμού, για τα μέλη των διοικήσεων των 
αθλητικών Ομοσπονδιών, καθώς και για τους σχετιζόμενους με τις 

διοργανώσεις και τους αθλητικούς αγώνες. 

 Συστήνεται η διαβούλευση του ανωτέρω Σχεδίου με τις αθλητικές 

Ομοσπονδίες. 

 Για την κατάρτιση του Κώδικα Δεοντολογίας θα πρέπει να ληφθούν 

υπόψη και οι υποχρεώσεις που απορρέουν από τους υφιστάμενους 

Διεθνείς Κώδικες που ρυθμίζουν ειδικότερα αντικείμενα, όπως η 
ασφάλεια των αθλητών



Δομή Κώδικα

Ο Κώδικας προτείνεται να έχει την ακόλουθη δομή:

 Προοίμιο

 Πεδίο Εφαρμογής

 Μέρος Α’- Θεμελιώδεις Αρχές

 Μέρος Β’ – Πρότυπα Συμπεριφοράς

 Μέρος Γ’ - Μηχανισμός παρακολούθησης

 Μέρος Δ’ - Διάδοση, ενημέρωση και ευαισθητοποίηση

 Μέρος Ε’- Ηθικά και δεοντολογικά διλήμματα

 Μέρος Ζ’- Βιβλιογραφία

 Μέρος ‘Η - Εννοιολογικό Λεξικό

Το περιεχόμενο της κάθε ενότητας, μπορεί να εμπλουτιστεί περαιτέρω από κάθε 

Ομοσπονδία.



ΧΡΗΣΤΗ ΔΙΑΚΥΒΕΡΝΗΣΗ

Μέτρο 12

 Συμπλήρωση ή τροποποίηση του ισχύοντος θεσμικού 

πλαισίου, αναφορικά με τη συγκρότηση και τη λειτουργία 

των Επιτροπών Δεοντολογίας, προκειμένου να 

καθοριστούν οι απαιτούμενες λεπτομέρειες για την 

εφαρμογή του



Επιτροπές Δεοντολογίας (άρθρο 5, ν.5025/2023)

Τροποποίηση παρ. 7 άρθρου 26 ν. 2725/1999

 Από τρία (3) έως πέντε (5) μέλη με τους αναπληρωτές τους, τα οποία ορίζονται με 
απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου της οικείας αθλητικής ομοσπονδίας, είναι 
πρόσωπα εγνωσμένου κύρους ή εμπειρίας σε θέματα αθλητισμού ή απονομής 
δικαιοδοτικού έργου

 Ασκούν τα καθήκοντά τους με πλήρη ανεξαρτησία, αμεροληψία και διαφάνεια.

 Η θητεία των μελών των Επιτροπών είναι τριετής και δεν ανανεώνεται.

 Δεν επιτρέπεται να οριστεί πρόσωπο που είναι μέλος καταστατικού οργάνου ή 
αξιωματούχος της οικείας ομοσπονδίας ή υποκείμενης ένωσης-μέλους της, 
πρόσωπο που είναι μέλος καταστατικού οργάνου ή αξιωματούχος ή απλό μέλος 
υποκείμενου αθλητικού σωματείου, καθώς και πρόσωπο στο οποίο συντρέχει κάποιο 
από τα κωλύματα του άρθρου 3 ή συνδέεται με σύμβαση εργασίας ή παροχής 
υπηρεσιών ή έργου με την ομοσπονδία ή υποκείμενο αυτής αθλητικό φορέα.

 Οι αποφάσεις των Επιτροπών Δεοντολογίας, οι οποίες αφορούν την επιβολή των 
κάθε είδους ποινών ή κυρώσεων επί των προσώπων δικαιοδοσίας τους, δεν χρήζουν 
επικύρωσης από τα διοικητικά συμβούλια των Ομοσπονδιών και προσβάλλονται 
ενώπιον του Ανώτατου Συμβουλίου Επιλύσεως Αθλητικών Διαφορών.



ΧΡΗΣΤΗ ΔΙΑΚΥΒΕΡΝΗΣΗ

Μέτρο 14

Ψηφιοποίηση των διαδικασιών και αξιοποίηση των 

υφιστάμενων ηλεκτρονικών μητρώων, με στόχο την 

απλούστευση, των σχετικών ελέγχων που διενεργεί το 

Υπουργείο Πολιτισμού και Αθλητισμού στις αθλητικές 

Ομοσπονδίες, στο πλαίσιο της εποπτικής του αρμοδιότητας



Έργα σε εξέλιξη στα πλαίσια της 

αθλητικής μεταρρύθμισης

 ΜΗΤΡΩΟ ΑΘΛΗΤΙΚΩΝ ΦΟΡΕΩΝ (2016) (2019-2021) (2022 +)

 ΜΗΤΡΩΟ ΑΘΛΗΤΙΚΩΝ ΣΩΜΑΤΕΙΩΝ (2020-2023)

 ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ «ΧΙΛΩΝ» (2020 +)

 ΜΗΤΡΩΟ ΠΡΟΠΟΝΗΤΩΝ 

ΚΟΙΝΕΣ ΠΑΡΑΜΕΤΡΟΙ (ΣΕ ΜΕΓΑΛΟ ΒΑΘΜΟ) ΕΛΕΓΧΟΥ & ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗΣ

ΠΕΔΙΑ ΕΦΑΡΜΟΓΗΣ

 ΠΙΣΤΟΠΟΙΗΣΗ

 ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗ

 ΧΡΗΜΑΤΟΔΟΤΗΣΗ



ΜΗΤΡΩΟ ΑΘΛΗΤΙΚΩΝ ΦΟΡΕΩΝ

ΑΘΛΗΤΙΚΕΣ ΟΜΟΣΠΟΝΔΙΕΣ

ΕΝΟΤΗΤΕΣ

 ΦΟΡΕΑΣ

 ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ – ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ

 ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΣ

 ΑΘΛΗΜΑΤΑ - ΑΓΩΝΙΣΜΑΤΑ

 ΠΡΟΠΟΝΗΤΕΣ

 ΕΠΙΣΤΗΜΟΝΙΚΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ

 ΑΘΛΗΤΙΚΕΣ ΕΓΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ

 ΣΩΜΑΤΕΙΑ – ΕΝΩΣΕΙΣ

 ΑΘΛΗΤΕΣ

 ΑΓΩΝΕΣ

 ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΑ ΣΤΟΙΧΕΙΑ



ΚΑΤΑΠΟΛΕΜΗΣΗ ΕΚΦΟΒΙΣΜΟΥ & 

ΠΑΡΕΝΟΧΛΗΣΗΣ

Μέτρο 45 

Θέσπιση της υποχρέωσης, για τους αθλητικούς φορείς, 

ορισμού υπευθύνου για την ασφάλεια των αθλητών 

 Καθορισμός των υποχρεώσεών του και του τρόπου 

πιστοποίησής του



ΥΠΕΥΘΥΝΟΣ ΑΣΦΑΛΕΙΑΣ

 Ρόλος 

κύρια ευθύνη είναι η διασφάλιση της ασφάλειας και 

ευημερίας των αθλητών/τριών και η προστασία αυτών

 Αρμοδιότητες 

επίβλεψη διασφάλισης της ασφάλειας και της ευημερίας 

οποιωνδήποτε αθλητών και αθλητριών, ειδικά παιδιών, 

εφήβων και νεανίδων, που εμπλέκονται στον αθλητικό 

φορέα, καθώς και τη διασφάλιση της τήρησης των νομικών 

ευθυνών. 

 Προσόντα 

 Εκπαίδευση



ΥΠΕΥΘΥΝΟΣ ΑΣΦΑΛΕΙΑΣ

 Αθλητικές ομοσπονδίες

 Αθλητικές Ενώσεις

 Αθλητικά Σωματεία

 Αθλητικές Διοργανώσεις

 Δίκτυο Υπευθύνων Ασφάλειας



ΚΑΤΑΠΟΛΕΜΗΣΗ ΕΚΦΟΒΙΣΜΟΥ & 

ΠΑΡΕΝΟΧΛΗΣΗΣ

Μέτρο 49

 Υποχρέωση των αθλητικών Ομοσπονδιών, για την 
ενσωμάτωση θεμάτων που αφορούν την ασφάλεια των 
αθλητών, στο πλαίσιο δεοντολογίας τους, σε Γενικό ή 
Ειδικό, για τον σκοπό αυτό, Κώδικα, σύμφωνα με τον 
αντίστοιχο Κώδικα της Δ.Ο.Ε ή των Διεθνών 
Ομοσπονδιών των Αθλημάτων.  

 Επιπλέον, θα πρέπει να προβλεφθούν αντίστοιχες 
κυρώσεις για παραβάσεις που εμπίπτουν στον ανωτέρω 
Κώδικα



Ασφάλεια αθλητών

Ένα ολοκληρωμένο πλαίσιο για την ασφάλεια των αθλητών, το οποίο θα 

συμπεριλαμβάνει 

 Κώδικα Δεοντολογίας, 

 κυρώσεις και 

 επαρκείς διαδικασίες για τον εντοπισμό και τη διαχείριση περιστατικών 

εκφοβισμού και παρενόχλησης


